
EJE RECTOR 4

PROGRAMA: 4.10 Fomentar y desarrollar el emprendimiento.

Nivel / Resumen 

Narrativo
Nombre del Indicador Definición Fórmula

Sustitucion de 

Fórmula

Método de Evaluación / 

Sentido del Indicador
Resultado Meta

Unidad de Medida 

/ Frecuencia

Tipo de Indicador / 

Dimensión a Medir

Medios de 

Verificación
Verificacion Supuestos

Responsa

bles

Fin
1.Numero de Incentivos 

a emprendedores

Mide la cantidad de 

Incentivos a 

emprendedores

Sumatoria de 

Incentivos a 

emprendedores

Evaluación comparativa 

anual. Sentido positivo 

(mayor valor = mejor 

desempeño).

mayor 

valor = 

mejor 

desempeñ

o

Numero / Anual Resultado. Eficacia

Informe de la 

direccion de 

desarrollo economico 

con evidencia

El ayuntamiento asigna recursos 

humanos, técnicos y financieros 

necesarios para la implementación, asi 

como el clima, el acceso y la seguridad 

lo permite. Existe la colaboracion con 

instituciones y la participacion 

ciudadana.

Turismo

Proposito: 
2.Numero de 

emprendimentos 

Mide la cantidad  de 

emprendimentos 

Sumatoria de 

emprendimentos 

realizados

Evaluación comparativa 

anual. Sentido positivo 

(mayor valor = mejor 

desempeño).

mayor 

valor = 

mejor 

desempeñ

o

Numero / Anual Resultado. Eficacia

Informe de la 

direccion de 

desarrollo economico 

con evidencia

El ayuntamiento asigna recursos 

humanos, técnicos y financieros 

necesarios para la implementación, asi 

como el clima, el acceso y la seguridad 

lo permite. Existe la colaboracion con 

instituciones y la participacion 

ciudadana

Turismo

Componentes y Líneas de Acción

C1-  Fortalecer la 

competitividad, 

rentabilidad, 

productividad y 

sostenibilidad del sector 

servicios.

3.Numero de 

capacitaciones para 

fortalecer la 

competitivas en el sector 

de servicios

 Mide la cantidad de 

capacitaciones para 

fortalecer la 

competitivas en el 

sector de servicios

Sumatoria de 

capacitaciones para 

fortalecer la 

competitivas en el 

sector de servicios

Evaluación comparativa 

anual. Sentido positivo 

(mayor valor = mejor 

desempeño).

mayor 

valor = 

mejor 

desempeñ

o

Numero / Anual
Resultado. Eficiencia 

operativa

Informe 

Capacitaciones de la 

direccion de 

desarrollo economico 

con evidencia

El ayuntamiento asigna recursos 

humanos, técnicos y financieros 

necesarios para la implementación, asi 

como el clima, el acceso y la seguridad 

lo permite. Existe la colaboracion con 

instituciones y la participacion 

ciudadana

Turismo

C2- Propiciar un 

ambiente que genere 

las condiciones para el 

emprendimiento. 

4.Folletos informativos 

que promueva valores y 

habilidades que 

permitan pensar, crear y 

reinventar negocios 

como parte integral de la 

cultura de la 

organización o 

comunidad.

Promueven valores y 

habilidades que 

permitan pensar, crear 

y reinventar negocios 

como parte integral de 

la cultura de la 

organización o 

comunidad.

Folleto elaborado Cumplimiento 
Folleto 

elaborado
Folleto Producto / Insumo

Folleto elaborado y 

repartido a la 

comunidad 

interesada. 

Responsable 

desarrollo economico

El ayuntamiento asigna recursos 

humanos, técnicos y financieros 

necesarios para la implementación, asi 

como el clima, el acceso y la seguridad 

lo permite. Asi como la participacion 

ciudadana 

Turismo

Líneas de Acción

A1C1 Línea de Acción

5.Convocatorias publicas 

para incentivar la 

participación de 

proveedores locales en 

las adquisiciones o 

contrataciones del 

ayuntamiento.

Invita a la participación 

de proveedores locales 

en las adquisiciones o 

contrataciones del 

ayuntamiento.
Documento elaborado 1 en 2024 Cumplimiento 

Document

o 

elaborado

Documento Producto / Insumo Convocatoria

El ayuntamiento asigna recursos 

humanos, técnicos y financieros 

necesarios para la implementación, asi 

como el clima, el acceso y la seguridad 

lo permite. Asi como la participacion 

ciudadana 

Turismo
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A2C1 Línea de Acción

6.Capacitacion para 

fomentar la 

formalización y el 

crecimiento de las 

microempresas y las 

pequeñas y medianas 

empresas, mediante el 

acceso a servicios 

financieros.

 Capacitacion para 

fomentar la 

formalización y el 

crecimiento de las 

microempresas y las 

pequeñas y medianas 

empresas, mediante el 

acceso a servicios 

financieros.

Capacitacion elaborada Cumplimiento 1 Documento Resultado. Eficacia

Informe de 

capacitacion con lista 

de asistencia

El ayuntamiento asigna recursos 

humanos, técnicos y financieros 

necesarios para la implementación, asi 

como el clima, el acceso y la seguridad 

lo permite. Asi como la participacion 

ciudadana y de los sectores publico y 

privado

Turismo

A3C1 Línea de Acción

7.Acciones para 

fortalecer la cabecera 

municipal de Huajicori 

como un centro de 

abastecimiento de 

compras y servicio 

importante para los 

poblados de la zona.

Mide la cantidad de 

acciones para fortalecer 

la cabecera municipal 

de Huajicori como un 

centro de 

abastecimiento de 

compras y servicio 

importante para los 

poblados de la zona.

sumatoria de acciones 

para fortalecer la 

cabecera municipal de 

Huajicori como un 

centro de 

abastecimiento de 

compras y servicio 

importante para los 

poblados de la zona.

Evaluación comparativa 

anual. Sentido positivo 

(mayor valor = mejor 

desempeño).

1 Numero / Anual
Resultado. Eficiencia 

operativa

Informe de acciones 

de la direccion de 

Desarrollo Economico

El ayuntamiento asigna recursos 

humanos, técnicos y financieros 

necesarios para la implementación, el 

clima, el acceso y la seguridad lo 

permite. Asi como la participacion 

ciudadana y de los sectores publico y 

privado

Turismo

A4C2 Línea de Acción

8.Apoyos de orientacion 

para la apertura de 

negocios

Mide la cantidad de 

apoyos de orientacion 

para la apertura de 

negocios

Sumatoria de apoyos 

de orientacion para la 

apertura de negocios

Evaluación comparativa 

anual. Sentido positivo 

(mayor valor = mejor 

desempeño).

1 Numero / Anual
Resultado. Eficiencia 

operativa

Informe de apoyos de 

orientacion de la 

direccion de 

Desarrollo Economico

El ayuntamiento asigna recursos 

humanos, técnicos y financieros 

necesarios para la implementación, el 

clima, el acceso y la seguridad lo 

permite. Asi como la participacion 

ciudadana y los sectores publico y 

privado

Turismo

A5C2 Línea de Acción

9.Numero de talleres 

para promover la 

generación de capital 

humano con enfoque de 

emprendimiento e 

innovación.

Mide la cantidad de 

talleres para promover 

la generación de capital 

humano con enfoque 

de emprendimiento e 

innovación.

Sumatoria de talleres 

para promover la 

generación de capital 

humano con enfoque 

de emprendimiento e 

innovación.

Evaluación comparativa 

anual. Sentido positivo 

(mayor valor = mejor 

desempeño).

1 Numero / Anual
Resultado. Eficiencia 

operativa

Informe de la 

direccion de DIF 

Municipal 

El ayuntamiento asigna recursos 

humanos, técnicos y financieros 

necesarios para la implementación, asi 

como el clima, el acceso y la seguridad 

lo permite. Existe la colaboracion con 

instituciones y la participacion 

ciudadana.

Turismo
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A6C2 Línea de Acción

10.Investigacion de la 

normatividad aplicable a 

la creación de nuevas 

empresas con la 

finalidad de promover 

reformas y contar con un 

marco regulatorio claro 

que genere certidumbre 

y confianza.

Mide el nivel de 

investigacion de la 

normatividad aplicable 

a la creación de nuevas 

empresas con la 

finalidad de promover 

reformas y contar con 

un marco regulatorio 

claro que genere 

certidumbre y 

confianza.

Sumatoria de etapas 

de investigacion de la 

normatividad

Evaluación comparativa 

anual. Sentido positivo 

(mayor valor = mejor 

desempeño).

1 Numero / Anual
Resultado. Eficiencia 

operativa

Informe  de la 

direccion de 

Desarrollo Economico

El ayuntamiento asigna recursos 

humanos, técnicos y financieros 

necesarios para la implementación, asi 

como el clima, el acceso y la seguridad 

lo permite. Existe la colaboracion con 

instituciones encargas de la 

normatividad.

Turismo

A7C2 Línea de Acción

11.Numero de espacios 

de encuentro para 

acercar a las empresas 

distintas fuentes de 

financiamiento.

Mide la cantidad de 

espacios de encuentro 

para acercar a las 

empresas distintas 

fuentes de 

financiamiento.

Sumatoria de espacios 

de encuentro para 

acercar a las empresas 

distintas fuentes de 

financiamiento.

Evaluación comparativa 

anual. Sentido positivo 

(mayor valor = mejor 

desempeño).

1 Numero / Anual
Resultado. Eficiencia 

operativa

Informe  de la 

direccion de 

Desarrollo Economico

El ayuntamiento asigna recursos 

humanos, técnicos y financieros 

necesarios para la implementación, asi 

como el clima, el acceso y la seguridad 

lo permite. Existe la colaboracion con 

instituciones y la participacion 

ciudadana.

Turismo

A8C2 Línea de Acción

12.Lograr las 

asociaciones entre 

productores del 

municipio con diferentes 

regiones del estado y 

vincularlos con los 

proyectos estratégicos 

regionales.

Integracion de 

asociaciones entre 

productores del 

municipio con 

diferentes regiones del 

estado y vincularlos con 

los proyectos 

estratégicos regionales.

Documento elaborado Cumplimiento 

Document

o 

elaborado

Documento Producto / Insumo Acta de Reunion 

El ayuntamiento asigna recursos 

humanos, técnicos y financieros 

necesarios para la implementación, asi 

como el clima, el acceso y la seguridad 

lo permite. Existe la colaboracion con 

instituciones y la participacion 

ciudadana.

Turismo

A9C2 Línea de Acción

13.Publicidad para hacer 

el acercamiento con la 

ciudadania interesada en 

la innovación y el 

emprendimiento para 

impulsar el crecimiento 

económico y bienestar.

Publicidad para hacer el 

acercamiento con la 

ciudadania interesada 

en la innovación y el 

emprendimiento para 

impulsar el crecimiento 

económico y bienestar.

Documento elaborado Cumplimiento 

Document

o 

elaborado

Documento Producto / Insumo

Comprobante de 

publicacion en la 

gaceta o redes 

sociales

El ayuntamiento asigna recursos 

humanos, técnicos y financieros 

necesarios para la implementación, asi 

como el clima, el acceso y la seguridad 

lo permite. Existe la colaboracion con 

instituciones y la participacion 

ciudadana.

Turismo
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A10C2 Línea de Acción

14.Acciones para 

Impulsar el consumo 

local

Mide la cantidad de 

acciones para Impulsar 

el consumo local

Sumatoria de acciones 

para Impulsar el 

consumo local

Evaluación comparativa 

anual. Sentido positivo 

(mayor valor = mejor 

desempeño).

1 Numero / Anual
Resultado. Eficiencia 

operativa

Comprobante de 

publicaciones en la 

gaceta o redes 

sociales

El ayuntamiento asigna recursos 

humanos, técnicos y financieros 

necesarios para la implementación, asi 

como el clima, el acceso y la seguridad 

lo permite. Existe la colaboracion con el 

sector comencial y de servicio y la 

participacion ciudadana.

Turismo

A11C2 Línea de Acción

15.Padron de locales de 

comercio, de servicios de 

transporte, 

comunicación, 

profesionales, 

financieros, sociales, 

para la generación de 

empleo.

elaboracion de un 

padron de locales de 

comercio, de servicios 

de transporte, 

comunicación, 

profesionales, 

financieros, sociales, 

para la generación de 

empleo.

Documento elaborado Cumplimiento 

Document

o 

elaborado

Documento Producto / Insumo

Documento que lo 

contenga y su 

publicacion 

El ayuntamiento asigna recursos 

humanos, técnicos y financieros 

necesarios para la implementación, asi 

como el clima, el acceso y la seguridad 

lo permite. Existe la colaboracion con el 

sector comencial y de servicio y la 

participacion ciudadana.

Turismo


