
EJE RECTOR 4

PROGRAMA: 4.3 Desarrollo urbano y movilidad incluyente

Nivel / Resumen 

Narrativo
Nombre del Indicador Definición Fórmula

Sustitucion de 

Fórmula

Método de Evaluación / 

Sentido del Indicador
Resultado meta

Unidad de Medida / 

Frecuencia

Tipo de Indicador / 

Dimensión a Medir

Medios de 

Verificación
Verificacion Supuestos

Fin
1.Numero de calles 

empedradas 

Mide la cantidad  de 

calle empedradas 

Sumatoria  de calles 

empedradas 

realizadas en el año 

evaluado 

Evaluación comparativa 

anual. Sentido positivo 

(mayor valor = mejor 

desempeño).

Cumplimiento Numero / Anual
Resultado. Eficiencia 

operativa

Informes de la 

direccion de Servicios 

Publicos

El ayuntamiento asigna 

recursos humanos, técnicos y 

financieros necesarios para la 

implementación, asi como el 

clima, el acceso y la seguridad 

lo permite. 

Proposito: 
2.Numero de carreteras 

en buen estado 

Mide el numero de 

carreteras en buen 

estado 

total de carreteras en 

buen estado que se les 

da mantenimiento

Evaluación comparativa 

anual. Sentido positivo 

(mayor valor = mejor 

desempeño).

Cumplimiento Numero / Anual
Resultado. Eficiencia 

operativa

Informes de la 

direccion de Servicios 

Publicos

El ayuntamiento asigna 

recursos humanos, técnicos y 

financieros necesarios para la 

implementación, asi como el 

clima, el acceso y la seguridad 

lo permite. Existe la 

colaboracion con instituciones 

y publico en general.

Componentes y Líneas de Acción

C1-  Establecer acciones 

de movilidad municipal 

que considere el 

transporte, 

infraestructura 

peatonal y vial y de 

mantenimiento del 

espacio y la seguridad 

vial que privilegie el 

espacio público y la 

movilidad activa.

3.Programa de 

actividades para  

acciones de movilidad 

municipal que considere 

el transporte, 

infraestructura peatonal 

y vial y de 

mantenimiento del 

espacio y la seguridad 

vial que privilegie el 

espacio público y la 

movilidad activa.

Mide la elaboracion del 

Programa de 

actividades.

Documento elaborado Cumplimiento Cumplimiento Documento Producto / Insumo

Programa de 

actividades del 

Servicio Publico

Se parte de la voluntad y el 

compromiso del ayuntamiento 

para liderar el proceso de 

asignar recursos humanos, 

técnicos y financieros 

necesarios para la 

implementación

Líneas de Acción
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A1C1 Línea de Acción

4.Cantidad de espacio 

público accesible que 

fortalecen la integración 

de la identidad de los 

barrios urbanos y de las 

comunidades. 

Mide la cantidad de 

espacio público 

accesible que 

fortalecen la 

integración de la 

identidad de los barrios 

urbanos y de las 

comunidades. 

Sumatoria de espacio 

público accesible que 

fortalecen la 

integración de la 

identidad de los 

barrios urbanos y de 

las comunidades. 

Evaluación comparativa 

anual. Sentido positivo 

(mayor valor = mejor 

desempeño).

Cumplimiento Numero / Anual
Resultado. Eficiencia 

operativa

Informes de la 

direccion de Servicios 

Publicos

Se parte de la voluntad y el 

compromiso del ayuntamiento 

para liderar el proceso asignar 

recursos humanos, técnicos y 

financieros necesarios para la 

implementación, asi como ser 

obra prioritaria

A2C1 Línea de Acción
5.Numero de siniestros 

o accidentes registrados

Mide la cantidad 

siniestros o 

accidentes 

registrados

Sumatoria de 

siniestros o 

accidentes 

registrados

Evaluación anual. 

Cumplimiento de 

registtro

Cumplimiento Numero / Anual Resultado. Eficacia Reportes Policiacos 

Se parte de la voluntad y el 

compromiso del ayuntamiento 

para liderar el proceso asignar 

recursos humanos, técnicos y 

financieros necesarios para la 

implementación.

A3C1 Línea de Acción

6.Calendario de sesiones 

del Consejo Consultivo 

de Movilidad para 

integrar la participación 

de la sociedad.

Mide realizacion de las 

sesiones del Consejo 

Consultivo de 

Movilidad para integrar 

la participación de la 

sociedad.

Documento elaborado Cumplimiento Cumplimiento Documento Producto / Insumo

Actas de sesiones del 

Consejo Consultivo 

Ciudano de la 

direccion 

responsable

Se parte de la voluntad y el 

compromiso del ayuntamiento 

para liderar el proceso asignar 

recursos humanos, técnicos y 

financieros necesarios para la 

implementación, asi como la 

participacion de la ciudadania.
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A4C2 Línea de Acción

7.Programa de 

actividades para mejorar 

el estado de las calles, 

parques y jardines de las 

localidades del 

municipio.

Mide la realizacion de 

las actividades para 

mejorar el estado de 

las calles, parques y 

jardines de las 

localidades del 

municipio.

Documento elaborado Cumplimiento Cumplimiento Documento Producto / Insumo

Informe de 

actividades de la 

direccion de Servicios 

Publicos

El ayuntamiento asigna 

recursos humanos, técnicos y 

financieros necesarios para la 

implementación, asi como el 

clima, el acceso y la seguridad 

lo permite. 


