H. XLIIl Ayuntamiento Constitucional de Huajicori, Nayarit
Ficha Tecnica del Indicador

Ficha Técnica del Indicador
1. Datos de identificacién del programa 1
Programa presupuestario 1.1 Atraccion de inversiones y talentos Identificador del programa *

Unidad responsable del programa presupuestario 1.2
Direccion de Turismo

Clasificacion del programa presupuestario 1.3 EJE 4 - 4.6 Atraccidon de inversiones y talentos
Cobertura 1.4

Municipal

Prioridades 1.5

Atraccion de inversiones y talentos

Objetivo: (Fin, Propédsito, Componente o Actividad) 1.6

Captar los mejores profesionales y recursos para impulsar el crecimiento

2. Datos de identificacion del indicador 2
Nombre del indicador 2.1 Identificador del indicador*  Proposito
2.Padron de locales de comercio, de servicios de transporte, comunicacion, profesionales, financieros, sociales, para la
generacion de empleo.

Dimensién a medir 2.2 Definicién 2.3
Elaboracion de un padron de locales de comercio, de

servicios de transporte, comunicacion, profesionales,

Producto / Insumo financieros, sociales, para la generacion de empleo.
Método de célculo 2.4 Unidad de medida 2.5
[cumplimiento | [Documento

Desagregacion geografica 2.6 Frecuencia de medicion 2.7

Municipal | |Anual

Responsable del indicador 3.9

Direccion de Turismo

4. Determinacion de metas
Linea base, valor y fecha (afio y periodo) 4.1 Meta y periodo de cumplimiento 4.2
Valor Ao Periodo documento elaborado
No disponible 2024 Anual Meta cumplimiento

Comportamiento del indicador hacia la meta 4.3 Periodo de cumplimiento de avance Anual
regular Parametros de semaforizacién 4.4

Factibilidad 4.5 Verde Amarillo  [Rojo

la meta debe ser realista y alcanzable, es decir debe ser Cumplimientol Proceso [Rezago
razonable en relacién al nivel Se alcanza la meta o supero | Comenzado |Demora en el
del indicador y debe poderse realizar con los recursos y desarrollo
(humanos, materiales, financieros, etc.) con ejecutandose

los que se cuenta.




